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ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ПЕРМСКОГО КРАЯ 

АППАРАТ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО СОБРАНИЯ 

Г о с у д а р с тв е н н о - п р а в о в о е  у п р а в л е н и е  

З А К Л Ю Ч Е Н И Е 

на проект закона Пермского края «О Стратегии социально-
экономического развития Пермского края до 2035 года»  

 
(внесен губернатором Пермского края) 

20.05.2024 
 

№ 105-ЗКЛ 

В соответствии со статьями 4, 19 Закона Пермского края от 06.03.2007  
№ 8-ПК «О Законодательном Собрании Пермского края» рассмотрение 

представленного проекта закона находится в компетенции Законодательного 
Собрания.  

По проекту закона имеются следующие замечания и предложения. 

На день принятия представленного проекта закона действует Стратегия 
социально-экономического развития Пермского края до 2026 года, 

утверждённая постановлением Законодательного Собрания Пермского края  
от 01.12.2011 № 3046. Исходя из правил законотворческой техники, считаем 

необходимым дополнить проект закона статьей 3 следующего содержания: 
«Статья 3 

Со дня вступления в силу настоящего Закона признать утратившими 
силу: 

постановление Законодательного Собрания Пермского края от 01.12.2011 
№ 3046 «О Стратегии социально-экономического развития Пермского края  

до 2026 года» (Собрание законодательства Пермского края,  22.12.2011, № 12); 
постановление Законодательного Собрания Пермского края от 06.12.2012  

№ 569 «О внесении изменений в постановление Законодательного Собрания 

Пермского края от 01.12.2011 № 3046 «О Стратегии социально-экономического 
развития Пермского края до 2026 года» (Собрание законодательства Пермского 

края, 27.12.2012, № 11).». 
В абзаце четвертом подраздела 1.2.1 раздела 1.2 части 1 приложения  

к проекту закона слова «городской округ «Город Березники» заменить словами 
«муниципальное образование «Город Березники» Пермского края».  

В абзаце втором подраздела 1.3.9 раздела 1.3 части 1 приложения  
к проекту закона слова «(города Пермь, Березники, Соликамск, Губаха, 

Краснокамск, Добрянский, Кунгурский, Чайковский, Чусовской городские 
округа)» заменить словами «(Пермский городской округ, муниципальное 

образование «Город Березники» Пермского края, Соликамский городской 
округ, Губахинский городской округ, Краснокамский городской округ, 
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Добрянский городской округ, Кунгурский городской округ, Чайковский 
городской округ, Чусовской городской округ)». 

В абзаце втором раздела 1.4 части 1 приложения к проекту закона 
имеется ссылка на постановление Законодательного Собрания Пермского края 

от 22.09.2011 № 2868 «Об утверждении показателей результативности 
деятельности Правительства Пермского края» как на действующий акт. Однако, 

поскольку указанное постановление утратило силу с 19 сентября 2023 года 
(постановление Законодательного Собрания Пермского края от 19.01.2023  
№ 476 «О признании утратившими силу отдельных постановлений 

Законодательного Собрания Пермского края»), необходимо соответственно 
отредактировать текст данного абзаца. 

В абзаце третьем раздела 3.6 части 3 приложения к проекту закона слова 
«городской округ «Город Березники» заменить словами «муниципальное 

образование «Город Березники» Пермского края». 
Количество достижения целевых показателей (таблица 5) превосходит 

количество целей, определенных представленным проектом закона,  
что не соответствует абзацу четырнадцатому части 3 статьи 4 Закон Пермского 

края от 02.04.2010 № 598-ПК «О стратегическом планировании в Пермском 
крае», которым определено, что количество показателей, характеризующих 

ожидаемые результаты реализации стратегии, должно соответствовать 
количеству сформулированных в стратегии целей. 

В соответствии со статьёй 43 Устава Пермского края цели социально-

экономического развития Коми-Пермяцкого округа отражаются в стратегии 
социально-экономического развития Пермского края обособленно.  

В связи с этим следует дополнить раздел 2 приложения к проекту закона 
соответствующими положениями. 

Редакционные замечания и предложения будут выданы в рабочем 
порядке. 
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